
EV 1 

        Nº21 2016 Abri l 

Hospital Universitario Marqués de Valdecilla 

B O L E T Í N  I N F O R M A T I V O  

Dirección de Enfermería  

Area de Calidad, Formación, I+D+i de Enfermería  

Hospital Universitario Marqués de Valdecilla 

www.humv.es  

enfermeriavaldecilla@humv.es  

ISSN: 2445 -0022    

    Valdecilla 
Las diferentes comisiones y grupos de mejora nacen y trabajan para servir de apoyo a la direcci·n en el ejercicio de sus funciones: no son por tanto aut·nomas, 

ni independientes de la misma, sino que ejercen una funci·n asesora. 

Renovados los 

Grupos de Mejora y 

Comisiones Clínicas  
El pasado 28 de Febrero finaliz· el plazo de solicitud para 
formar parte en las comisiones cl²nicas y grupos de mejora del 
hospital.  

 

En las comisiones cl²nicas hubo 158 solicitudes de  las cuales 
27 (17,09%) pertenecen al §rea de enfermer²a. 

 

En los grupos de mejora se presentaron 64 solicitudes de las 
cuales 40 (66,6%) pertenecen al §rea de enfermer²a. 

 

Desde aqu² agradecer a tod@s las personas que participan en 
estas comisiones y grupos de mejora su compromiso con el 
hospital.  

 

Dispon®is de m§s informaci·n sobre las resoluciones de las 

comisiones cl²nicas en la Intranet del hospital 
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Enfermería  ́ 

Abril: Prevención del Delirium en el 
Anciano  
El s²ndrome confusional agudo o delirium es una complicaci·n frecuente en 
la poblaci·n a¶osa hospitalizada 

Este mes ñ12 meses, 12 cuidadosò est§ dedicado a la actualizaci·n de 

conocimientos en la prevenci·n de esta complicaci·n. M§s informaci·n en la P§gina 7 

Imagen Gettyimages 

http://portal.intranet.humv.es/index.php?option=com_wrapper&Itemid=503&idnew=585
http://www.gettyimages.es/
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L 
a Enfermería, como disciplina profesional y científica, tiene la responsabilidad de garantizar una 

prestación de cuidados de óptima calidad centrados en la persona y la ineludible protección de sus 

derechos fundamentales. Para ello, y como sucede en todas las profesiones, su actividad ha de pivotar 

en dos ejes, la aplicación de los principios éticos y la investigación. Es decir, la obligación inexcusable de 

aplicar el Código Deontológico Enfermero para salvaguardar la dignidad humana, preservar su autonomía y el 

derecho de las personas a ser partícipes de las decisiones que afectan a su salud. Por otra parte, los 

profesionales enfermeros deben permanecer abiertos al cambio y la innovación, mediante la evaluación 

constante de las evidencias resultantes de la aplicación de sus acciones de cuidados, su efectividad y 

eficiencia, en beneficio de los pacientes, sus familias y la comunidad en la que se insertan. Así, la investigación 

en Enfermería supone la aplicación del método científico al trabajo diario y constituye, una competencia propia 

de la disciplina. Tanto es así, que los modelos sanitarios actuales van encaminados en la dirección de la 

actualización de conocimientos y la mejora de competencias propias con el fin de aumentar la calidad en la 

atención y generar mayor conocimiento.  

La investigación en seres humanos es una práctica habitual en el campo sanitario que ha ido regulándose 

legislativamente en función, entre otras, de los modelos sanitarios y la aparición de nuevas problemáticas de 

salud y la necesidad de aplicar tratamientos adecuados a las mismas.  En este marco se crean los Comités 

Éticos de Investigación Clínica (CEIC), que en la actualidad están en proceso de transformación en Comité 

Ético de Investigación con medicamentos (CEIm) (RD 1090/2015).  

El CEIC, es un Organismo independiente, constituido por profesionales sanitarios y miembros no sanitarios, 

entre los que se contempla la participación de un profesional de Enfermería cuya acreditación para el ejercicio 

de éstas funciones es designada por la Consejería de Sanidad de Cantabria. Al igual que el resto de los 

miembros de este Comité, el papel de la Enfermera/o es velar por la protección de los derechos, seguridad y 

bienestar de los sujetos que participen en un estudio. Se trata de ofrecerles una garantía pública mediante un 

dictamen sobre el protocolo, la idoneidad de los investigadores y la adecuación de las instalaciones, así como 

de los métodos y los documentos que vayan a utilizarse para informar a las personas que participan con el fin 

de obtener su consentimiento informado.  

Es el momento de detenerse y reflexionar, porque en la medida en que no perdamos de vista la filosofía de la 

profesión, las bases sobre las que se asienta y el objeto real que la da sentido, el ser humano en toda su 

dimensión. Por ello, los resultados de la investigación proporcionarán conocimientos científicamente 

acreditados que permitirán avanzar en el perfil de la enfermería como arte, ciencia y profesión, para 

responder con calidad a las necesidades de cuidado de la sociedad revelando el carácter autónomo y de 

compromiso social que posee.  

 

  

EDITORIAL 

Mª ALEXANDRA GUALDRON 

ROMERO  

Enfermera del Servicio de Ortopedia del 

Hospital Universitario ñMarqu®s de       

Valdecillaò. Miembro del Comit® £tico de 

Investigación de Cantabria (CEIC)  

ENFERMERÍA, ETICA E INVESTIGACION, 

UNA TRIADA ESENCIAL 
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PUBMED es una interfaz de búsqueda que trabaja fundamentalmente contra la base de datos MEDLINE , la 

más potente del ámbito biomédico, que alimenta el NCBI de la Biblioteca Nacional de Medicina de Estados 

Unidos (NLM). Todo el entorno de la NLM es gratuito. PUBMED se encuentra sin problemas en Google.  

 

PUBMED permite hacerlo todo, pero siempre que se sepa cómo. El esfuerzo recae en el usuario. No siempre 

es fácil. La búsqueda básica no siempre es sencilla; Los resultados que ofrece suelen ser demasiados. La 

búsqueda avanzada, por su parte, se torna frecuentemente compleja. A diferencia de PUBMED ,             

herramientas de última generación como Clinical Key permiten obtener buenos resultados pero sin        

reclamar tanto esfuerzo a los usuarios. Las tareas pesadas recaen en la máquina. Por ejemplo, Clinical Key 

ofrece los resultados ordenados por relevancia (grado de relación con la búsqueda) mientras que PUBMED 

los ordena por cronología. El primero es un criterio propio de las herramientas de última generación y el  

segundo de las antiguas. Sin embargo, PUBMED es una herramienta tan buena que sin perder su identidad 

ofrece la posibilidad, a la vista de los resultados, de ordenar los resultados por relevancia aplicando el filtro 

correspondiente. Es una herramienta antigua, sí, pero  no por ello ha perdido de vista las nuevas corrientes, 

a las que se adapta para ofrecer el mejor servicio al usuario: es una herramienta, PUBMED , a día de hoy, 

que reúne lo mejor del mundo antiguo y del actual: lo más parecido que tenemos a una herramienta de  

futuro, de ahí que sea ineludible en toda búsqueda bibliográfica que se precie.  

 

PUBMED se puede personalizar. De hecho es recomendable hacerlo. Basta con cumplimentar el formulario 

que encontraremos en el epígrafe "Sign in to NCBI" situado arriba a la derecha de la página principal de 

PUBMED . Para cumplimentarlo es recomendable hacerlo desde una cuenta de Google. Una vez lo hayamos 

hecho, tendremos una cuenta abierta en NCBI, que, recordemos, es la entidad encargada de alimentar 

MEDLINE , que es la base de datos contra la que trabaja PUBMED . A partir de ahora conviene que         

trabajemos siempre con nuestra sesión abierta para poder recuperar todo lo que hayamos hecho y sobre 

todo, para disfrutar de una serie de funcionalidades extra muy interesantes, como guardar artículos,       

ordenar éstos en carpetas temáticas, guardar búsquedas para reutilizarlas siempre que queramos o bien 

programar alertas a partir de estas búsquedas, siendo entonces la herramienta quien relanza                   

periódicamente (cada semana,  cada mes, etc.) la búsqueda de forma automática, enviándonos los nuevos 

resultados a nuestra cuenta de correo electrónico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acceso a trav®s de Web Biblioteca -> e-Recursos ->Bases de datos gratuitas-> PUBMED (NML) -> 

Sign in to NCBI 

Abrir sesión  en           
PUBMED 

Por: Mario Corral Garc²a, Director de la Biblioteca Marquesa de Pelayo 

Para cualquier duda contactar con macorral@humv.es 

http://biblioteca.humv.es/
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Recursos Electrónicos para   
Búsqueda de Evidencia  
En este espacio os iremos ofreciendo enlaces a distintos recursos donde buscar  

evidencia cient²fica de una forma r§pida y sencilla 

 Guía de Recursos Salud 2.0  
En este espacio os ofreceremos enlaces a recursos interesantes para los Profesionales 

de la Salud  del Ćrea de Enfermer²a en entornos 2.0 

STIMULUS es una plataforma de estimulaci·n cognitiva, que permite la intervenci·n 

individualizada mediante el uso de las TIC con personas que presentan alg¼n deterioro 

cognitivo, o primeros estadios de demencia. Pone el foco en el car§cter preventivo de 

las Terapias No Farmacol·gicas, donde las TIC juegan un importante papel, y destaca 

por su propuesta orientada a la eliminaci·n de barreras de acceso y a la movilidad, 

permitiendo la intervenci·n en el entorno dom®stico.  

Imentia es una app de estimulaci·n cognitiva con el m®todo mente§gil. Destinada a 

profesionales o pacientes de enfermedades degenerativas (Alzheimer, ictus,            

depresi·n, esclerosis m¼ltiple...). Realiza una valoraci·n inicial con el test Enm.dem 

que detecta un posible deterioro cognitivo, genera sesiones de estimulaci·n cognitiva 

personalizadas e informes de seguimiento de los pacientes. 

PREEVID (preguntas basadas en la evidencia) es un servicio de la Biblioteca Virtual de 

Murcia Salud, que ofrece respuestas r§pidas basadas en la evidencia a preguntas que 

surjan desde la actividad asistencial. Las preguntas pueden ser sobre etiolog²a,       

diagn·stico, medidas preventivas y/o tratamiento. La respuesta no ser§ un consejo    

concreto o una recomendaci·n espec²fica, ni una revisi·n sistem§tica sobre un tema; sino que, tras 

una b¼squeda protocolizada, resumir§ en una extensi·n de no m§s de un folio, las conclusiones de 

las referencias encontradas, con enlaces para poder ampliar informaci·n. Los diferentes              

documentos localizados ser§n clasificados seg¼n una graduaci·n de la evidencia.  

OpenGrey es  un Sistema de informaci·n sobre literatura gris en Europa con    

acceso libre a 700000 referencias bibliogr§ficas, en ingl®s y franc®s. Se incluyen 

dentro de la literatura gris informes de investigaci·n o t®cnicos, tesis doctorales, 

publicaciones de conferencias, publicaciones oficiales y/o institucionales as²     

como otro tipo de literatura gris.  

http://stimulus.mobi/
https://play.google.com/store/apps/details?id=mobi.stimulus.stimulusmanager&hl=es
https://itunes.apple.com/es/app/stimulus-home/id979701690?mt=8&at=
http://www.imentia.com/
http://stimulus.mobi/
http://www.imentia.com/
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.menteagil.imentia
https://itunes.apple.com/es/app/imentia/id1036796335
http://www.murciasalud.es/preevid.php?idsec=453
http://www.opengrey.eu/
http://www.opengrey.eu/
http://www.murciasalud.es/preevid.php?idsec=453


EV 6 

        Nº21 2016 Abri l 

 

 
INDICE 

Secci·n I. Evoluci·n y bases conceptuales de la terapia 

ocupacional 

1. Historia y evoluci·n de la terapia ocupacional geri§trica en 
Espa¶a  

2. Fundamentos te·ricos de la terapia ocupacional. La 
ocupaci·n en la vejez  

3. Perspectiva ocupacional de las personas mayores  

 

Secci·n II. Clasificaci·n de §reas ocupacionales y 

aplicaciones pr§cticas 

4. Ćrea de actividades de la vida diaria  

5. Ćrea de actividades instrumentales de la vida diaria  

6. Ćrea de participaci·n social  

7. Ćrea de trabajo  

8. Ćrea de ocio y tiempo libre de las personas mayores  

 

Secci·n III. Intervenci·n de la terapia ocupacional en los 

niveles asistenciales geri§tricos 

Introducci·n  

9. Terapia ocupacional en atenci·n primaria de  

10. Terapia ocupacional en unidades  

11. Terapia ocupacional en los servicios sociales comunitarios: 
servicio de ayuda a domicilio, centros de d²a y residencias 

12. Terapia ocupacional basada en la evidencia 

TERAPIA OCUPACIONAL EN GERIATRÍA 

Y GERONTOLOGÍA  

Bases conceptuales y aplicaciones prácticas  

¿Estás interesado en alcanzar el 

éxito como investigador?  

Si te est§s planteando definir tu itinerario como investigador, 

este manual de la editorial Elsevier te puede ser muy ¼til. 

Su autor, el Profesor Alan M. Johnson,  expone en este libro de 

f§cil lectura, cu§les son los elementos esenciales para inventar 

el futuro de la pr·xima generaci·n de investigadores. 

Esta Gu²a est§ dirigida a investigadores que se encuentran 

todav²a planificando y dise¶ando sus carreras investigadoras . 

Puedes acceder al libro clicando AQUI 

 

 

 

Puedes acceder al documento clicando AQUI 

https://www.publishingcampus.elsevier.com/websites/elsevier_publishingcampus/files/Career%20planning/Charting_a_successful_career_Spa.pdf
http://static.ow.ly/docs/Libro_Terapia_ocupacional_geriatria_SEGG_2010%20(1)_4ux7.pdf
http://static.ow.ly/docs/Libro_Terapia_ocupacional_geriatria_SEGG_2010 (1)_4ux7.pdf
https://www.publishingcampus.elsevier.com/websites/elsevier_publishingcampus/files/Career planning/Charting_a_successful_career_Spa.pdf

































































