RESUMEN PLAZOS DE CESE E INCORPORACIONES

PERSONAL QUE
PRESTA SERVICIOS EN
EL SCS
SITUACION DESTINO )
ADMINISTRATIVA ADJUDICADO CESE TOMA DE POSESION
CAMBIO .
EFECTIVO . 3 DIAS HABILES A PARTIR DEL
ACTIVO PUESTO 3 DIAS HABILES DEL CESE
SIN CAMBIO
EFECTIVO
PUESTO
Es para cuando
obtienen plaza en X
ACTIVO el mismo equipo DIA PUBLICACION DIA SIGUIENTE PUBLICACION
EL DEL
REINGRESO REINGRESO .
PROVISIONAL PROVISIONAL DIA PUBLICACION DIA SIGUIENTE PUBLICACION
REINGRESO i 3 DIAS HABILES A PARTIR DEL
PROVISIONAL DISTINTO 3 DIAS HABILES DEL CESE
REINGRESO SIN DESTINO INCORPORACION
PROVISIONAL ADJUDICADO TITULAR CONFORME CONVOCATORIA
ELDE LA
COMISION DE COMISION DE i
SERVICIOS SERVICIOS DIA PUBLICACION DIA SIGUIENTE PUBLICACION
COMISION DE . 3 DIAS HABILES A PARTIR DEL
SERVICIOS DISTINTO 3 DIAS HABILES DEL CESE
DENTRO DEL PLAZO
POSESORIO QUE |
SITUACIONES CORRESPONDA OPTARA POR
ADMINSITRATIVAS CON . INCORPORARSE O SOLICITAR
RESERVA DISTINTO 3 DIAS HABILES NUEVA RESERVA
SITUACIONES

ADMINSITRATIVAS SIN
RESERVA

1 MES COMPUTADO DESDE LA
PUBLICACION RES. DEFINITIVA

PERSONAL DE OTROS
SERVICIOS DE SALUD

3 DIAS HABILES incluidos
en el mes toma posesion)

1 MES A CONTAR DESDE EL DIA
DEL CESE

NOTA 1: El plazo de
cese de aquellos
adjudicatarios que se
encuentren de baja
médica por IT 0
disfrutando de algun
permiso o licencia
reglamentarios

se computara a partir
de la reincorpacion de
éstos a sus puestos de
trabajo

NOTA 2: Para aquellos
adjudicatarios en
Comision de Servicios
en plaza en un Centro
dependiente del SCS,
sera este destino el que
se tenga en cuentaala
hora de aplicar los
plazos para la toma de
posesion.




